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VEDTÆGTER FOR 

 

 

UNGDOMSSKOLEBESTYRELSEN 

 

I 

 

ISHØJ KOMMUNE 

 

 

 

 

Formål 

§ 1  Ungdomsskolebestyrelsen har til opgave at udføre de opgaver, der er tillagt 

bestyrelsen i henhold til Lov om ungdomsskoler m.v., inden for de økonomiske 

rammer og de retningslinier, som fastsættes af Byrådet. 

 

Bestyrelsens sammensætning 

 

§ 2  Ungdomsskolebestyrelsen består af 7 medlemmer og 2 tilforordnede uden stemmeret. 

  

 Stk. 2. 2 medlemmer valgt af Ishøj byråd. 

 

 Stk. 3. 2 medlemmer udpeget af organisationer med særlig interesse for 

ungdomsskolearbejdet, herunder arbejdsmarkedets parter. 

 

 Stk. 4. 1 medlem forældrevalgt af og blandt skolebestyrelserne i Ishøj Kommune. 

 

 Stk. 5. 1 medlem valgt af og blandt Ishøj Ungdomsskoles medarbejdere. 

 

 Stk. 6. 1 medlem valgt af og blandt Ishøj Ungdomsskoles elever, medlemmer fra 

ungdomsskoleklubberne eller Ungdomskulturhuset. 

 

 Stk. 7. 1 tilforordnet – uden stemmeret - udpeget af Ungerådet i Ishøj Kommune. 

1 tilforordnet – uden stemmeret – udpeget af Folkeoplysningsudvalget. 

 

 Stk. 8. 

 

 

For hvert medlem, og de tilforordnede, af ungdomsskolebestyrelsen udpeges én eller 

flere personlige stedfortrædere i prioriteret rækkefølge. 

§ 3  Ungdomsskolebestyrelsen kan tilkalde andre sagkyndige til drøftelse af særlige 

spørgsmål. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Valgperiode 

 

§ 4  Ungdomsskolebestyrelsens medlemmer udpeges for en 4-årig periode, svarende til 

den kommunale valgperiode. Dog vælges elev- og medarbejderrepræsentanten for et 

år ad gangen, ved begyndelsen af hvert ungdomsskoleår, senest 1. oktober. Valget er 

gældende for perioden 1. oktober til 30. september.  

 

 stk. 2 Den tilforordnede repræsentant fra Ungerådet udpeges af Ungerådet for et år af 

gangen ved begyndelsen af hvert ungdomsskoleår, senest 1. oktober. Valget er 

gældende for perioden 1. oktober til 30. september.  

  

 stk. 3 Den tilforordnede repræsentant fra Folkeoplysningsudvalget udpeges af 

Folkeoplysningsudvalget for en 4-årig periode, svarende til den kommunale 

valgperiode. 

 

 stk. 4 Medlemmerne og tilforordnede fortsætter indtil udgangen af den måned, hvori nyvalg 

har fundet sted. 

 

Habilitet, forfald og udtræden 

 

§ 5  Hvis et medlem eller en tilforordnet af Ungdomsskolebestyrelsen udtræder i løbet af 

valgperioden, indtræder stedfortræderen. 

 

Hvis et medlem eller en tilforordnet er inhabil i forhold til en bestemt sag, kan 

stedfortræderen indkaldes. 

 

 stk. 2 Hvis elev-, medarbejder- eller ungerepræsentanten stopper sit virke inden for det 

område hvor de er valgt, indtræder stedfortræderen.  

 

 stk. 3 Når et medlem eller en tilforordnet repræsentant har forfald, kan stedfortræderen 

deltage i bestyrelsens møder. Har et medlem forfald i mindst 1 måned, skal 

stedfortræderen indkaldes. 

 

 stk. 4 Er der ved et medlems eller en tilforordnet repræsentants udtræden af 

ungdomsskolebestyrelsen ingen stedfortræder, foretages suppleringsvalg for resten af 

valgperioden. 

 

Valgprocedure 

 

§ 6  

 

 

Valg af byrådets 2 medlemmer og stedfortrædere sker på byrådets første 

konstituerende møde efter nyvalg. Medlemmer og stedfortrædere kan vælges inden 

eller uden for byrådets medlemsskreds.  

 

 stk. 2 Byrådet indkalder med mindst 14 dages varsel indstillinger til valg af de 2 

repræsentanter fra de stedlige organisationer. 

 

Byrådet vælger på grundlag af de indkomne indstillinger medlemmer og 

stedfortrædere. 

Hvis der efter fristens udløb kun er indstillet et ikke tilstrækkeligt antal medlemmer og 

stedfortrædere, vælger byrådet dem, der er indstillet, og dem der herudover skal 

vælges. 

Valget sker på Byrådets konstituerende møde. 



 

 

 

 

 stk. 3 Medarbejderrepræsentanten og dennes stedfortræder vælges af og blandt Ishøj 

Ungdomsskoles medarbejdere. Ungdomsskoleinspektøren indkalder med mindst 14 

dages varsel samtlige medarbejdere, der gør tjeneste i Ishøj Ungdomsskole, til en 

fælles valghandling. Valget skal ske inden 1. oktober, og er gældende for perioden 1. 

oktober til 30. september. Alle medarbejdere kan stemme på alle kandidater. Valget 

afgøres ved simpelt flertal. 

 

 stk. 4 Elevrepræsentanten og dennes stedfortræder vælges af elevrådet blandt 

elevforsamlingen i Ungdomsskolen, medlemmerne i ungdomsskoleklubberne og 

Ungdomskulturhuset. 

Valget skal ske inden 1. oktober og er gældende for perioden 1. oktober til 30. 

september. 

 

 stk. 5 Personer der har bopæl i kommunen, har pligt til at modtage valg til 

ungdomsskolebestyrelsen. Personer, der har været medlem af 

ungdomsskolebestyrelsen i to hele sammenhængende valgperioder, har ikke pligt til at 

modtage valg. 

 

 stk. 6 Byrådet træffer efter begæring beslutning om at fritage de, der på grund af sin 

helbredstilstand, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller lignende har 

rimelig grund til at ønske sig fritaget for valget. 

 

Mødevirksomhed 

 

§ 7  Ungdomsskolebestyrelsen væger selv sin formand og næstformand og fastsætter selv 

sin forretningsorden. 

 

 stk. 2 Ungdomsskolebestyrelsens møder er lukkede. 

 

 stk. 3 Ungdomsskolebestyrelsen afholder mindst 4 møder om året eller så ofte formanden 

eller 3 af medlemmerne finder det fornødent. 

 

 stk. 4. Formanden fastsætter tid og sted for møderne og sender senest 5 arbejdsdage inden 

mødet til medlemmer og tilforordnede en dagsorden med eventuelle bilag. Såfremt et 

medlem ønsker et punkt optaget på dagsordenen, skal det meddeles  formanden, senest 

8 hverdage før mødet afholdes. 

 

 stk. 5. I særlige tilfælde kan formanden indkalde til et møde med kortere varsel. Når mødet 

indkaldes, skal formanden så vidt muligt forinden underrette medlemmerne og de 

tilforordnede om de sager der skal behandles på mødet. 

 

 stk. 6. Ungdomsskolebestyrelsen kan indbyde andre til at deltage i møderne, når der 

behandles spørgsmål af særlig interesse for dem. 

 

 stk. 7 Formanden leder forhandlinger og afstemninger samt drager omsorg for, at 

beslutningerne indføres i en beslutningsprotokol. I formandens fravær er det 

næstformandens opgave. 

 

  stk. 8 Alle medlemmer, herunder også elevrepræsentanten, er stemmeberettigede. 

Medlemmerne kan kun deltage i afstemninger, når de er personligt til stede ved 

afstemningen. 

 



 

 

 stk. 9 Elev- og ungerepræsentanten må ikke overvære den del af forhandlingerne der angår 

sager vedrørende enkeltpersoner, og elevrepræsentanten kan ikke deltage i 

afstemninger i disse sager. 

 

 stk. 10 Ungdomsskoleinspektøren er sekretær for ungdomsskolebestyrelsen og deltager 

sammen med en afdelingsleder i møderne uden stemmeret. Ungdomsskoleinspektøren 

sørger for at protokollen bliver ført på møderne, og at beslutningerne føres ud i livet. 

 

 stk. 11 Ungdomsskolebestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af 

medlemmerne er til stede. 

 

 stk. 12 Alle beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens 

stemme udslagsgivende 

Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilført protokollen og medsendt 

ungdomsskolebestyrelsens udtalelser og beslutninger. 

 

 stk. 13 De tilforordnede repræsentanter kan fremsætte forslag og deltager i øvrigt i udvalgets 

forhandlinger indtil sagens afgørelse. De har ingen stemmeret, men er berettiget til 

kort af få deres meninger indført i beslutningsprotokollen og medtaget ved 

beslutningens meddelelse til andre myndigheder. 

 

Sekretariatsbistand og diæter 

 

§ 8 . Udgifterne ved Ungdomsskolebestyrelsens virksomhed afholdes af kommunen, der 

stiller sekretariatsbistand til rådighed. 

Medlemmer, med undtagelse af elevrepræsentanten, modtager diæter i h.t. 

kommunens diætregulativ for deltagelse i bestyrelsesmøderne. 

   

Ikrafttræden 

 

§ 9  Vedtægterne træder i kraft den 1. januar 2014. 

 

 

 

 

Godkendt af Ishøj Byråd på mødet den 1. april 2014. 

 

 

 

 

Ole Bjørstorp           /               Anders Hvid Jensen 

                            Borgmester                               Kommunaldirektør 

 


